Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Konkursu nr KPOD.10.02-1W.02-001/24
REGULAMIN PRACY KOP/KPOP

§1
Postanowienia ogdlne

1. Instytucja organizujaca Konkurs jest Jednostka Wspierajaca (dalej: JW), Niniejszy regulamin
pracy KOP/KPOP, zwanym dalej: ,Regulaminem pracy”, okresla wewnetrzna organizacje

i zasady pracy JW w ramach Konkursu.

2. Komisja Oceny Przedsiewzieé, zwana dalej: ,,KOP”, powotywana jest do wykonania czynnosci

majacych na celu dokonanie oceny przedsiewziecia.

3. Cztonkowie KOP sg powotywani i odwotywani sposréd pracownikéw JW posiadajacych

odpowiednie kwalifikacje, przez Dyrektora JW oddzielnie dla kazdego przedsiewziecia.

4. W przypadku wptyniecia wniosku o ponowna ocene przedsiewziecia, powotywana jest
Komisja Ponownej Oceny Przedsiewzieé, zwana dalej: ,KPOP”, do wykonania czynnosci
majacych na celu przeprowadzenie ponownej oceny przedsiewziecia. KPOP powotywany jest
takze, gdy w wyniku rozstrzygniecia sadu administracyjnego zachodzita bedzie koniecznos¢

ponownej oceny przedsiewziecia.

5. Powotanymi do KPOP moga by¢ osoby, ktére nie braty wczesniej udziatu w ocenie tego

przedsiewziecia.

6. Zawarte w Regulaminie pracy postanowienia dotyczace KOP i czynnosci przez KOP
wykonywanych stosuje sie odpowiednio do KPOP, z wytaczeniem postanowiert Regulaminu

Pracy, ktére reguluja prace KPOP odmiennie.

7. W zakresie nieuregulowanym w Regulaminie pracy zastosowanie znajduja postanowienia

Regulaminu Konkursu.
§2
Sktad KOP
1. W sktad KOP wchodza minimum dwie osoby.

2. W pracach KOP moga w charakterze obserwatoréw uczestniczy¢ przedstawiciele Instytucji
odpowiedzialnej za realizacje inwestycji, zwanej dalej: ,I0I". Obserwatorzy nie moga

dokonywad oceny przedsiewziec.

3. Informacja o sktadach KOP oraz osobach petniacych funkcje Przewodniczacego oraz

Sekretarza jest publikowana na stronie internetowej JW po rozstrzygnieciu Konkursu.



§3

Przewodniczacy oraz Sekretarz

1. Dyrektor JW powotuje Przewodniczacego oraz Sekretarza sposréd pracownikéw JW.

2. Przewodniczacy oraz Sekretarz petnig funkcje wskazane w ust. 3 i ust. 4 dla wszystkich KOP

powotanych w ramach Konkursu.

3. Przewodniczacy jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

a)

b)

d)
e)

f)

ustalenie we wspdtpracy z Sekretarzem wartosci wskaznikdw wynikajacych ze ztozonych
whnioskdow o objecie przedsiewziecia wsparciem w celu stwierdzenia, czy wypetniaja one
odpowiednie wskazniki przewidziane dla Inwestycji i s nie nizsze i nie wyzsze niz
maksymalne wartosci wskaznikdw przewidzianych dla Inwestycji, w ramach ktdrych
przedsiewziecia sg zgtaszane do wsparcia;

ustalenie we wspdtpracy z Sekretarzem wystapienia okoliczno$ci wskazanych w § 4 ust. 7

Regulaminu Konkursu;

zgodnos¢ pracy KOP z Regulaminem Konkursu i Regulaminem pracy;
sprawne funkcjonowanie KOP;

zatwierdzenie protokotu z prac KOP;

przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywana ocene przez osoby

i podmioty niebiorgce w niej udziatu;

poinformowanie |0l o mozliwosci uczestniczenia jej przedstawicieli w pracach KOP

w charakterze obserwatorow;

reprezentowanie KOP w kontaktach zewnetrznych.

Sekretarz jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

ustalenie we wspdtpracy z Przewodniczacym wartosci wskaznikdw wynikajacych ze
ztozonych wnioskéw o objecie przedsiewziecia wsparciem w celu stwierdzenia, czy
wypetniaja one odpowiednie wskazniki przewidziane dla Inwestycji i sg nie nizsze i nie
wyzsze niz maksymalne wartosci wskaznikdw przewidzianych dla Inwestycji, w ramach

ktérych przedsiewziecia sa zgtaszane do wsparcia;

ustalenie we wspdtpracy z Przewodniczagcym wystapienia okolicznosci wskazanych w § 4

ust. 7 Regulaminu Konkursu;

sporzadzenie protokotu z prac wszystkich KOP;

sporzadzenie i aktualizacje projektu listy ocenionych przedsiewzie¢;
obstuge organizacyjno-techniczna KOP;

dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom KOP;



g) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwiazanej z pracami
KOP;

h) obstuge korespondencji kierowanej do obserwatordw 10|, jesli ci zostang wskazani.

Sekretarz petni obowigzki Przewodniczacego podczas jego nieobecnosci. Przewodniczacy
petni obowigzki Sekretarza podczas jego nieobecnosci.

Przewodniczacy i/lub Sekretarz moga byc¢ cztonkami KOP.

Przewodniczacy i Sekretarz nie wykonuje zadan dla KPOP. Nie powotuje sie Przewodniczacego
oraz Sekretarza dla KPOP.

§4
Zadania KOP/KPOP
KOP jest odpowiedzialna za:

a) zweryfikowanie wniosku o objecie przedsiewziecia wsparciem w zakresie spetnienia

warunkow, o ktérych mowa w § 4 ust. 7 Regulaminu Konkursu;
b) przeprowadzenie oceny przedsiewzie¢ w zakresie spetniania kryteridow wyboru;

c) przygotowanie projektow pism wysytanych przez JW do wnioskodawcédw w ramach
Konkursu, zgodnie z postanowieniami Regulaminu Konkursu;

d) dokonanie oceny dokumentacji przestanej przez wnioskodawce w ramach Konkursu.
KPOP jest odpowiedzialna za:

a) zweryfikowanie wniosku o ponowna ocene przedsiewziecia w zakresie spetniania

warunkow, o ktérych mowa w § 9 ust. 4 Regulaminu Konkursu;
b) ponowna ocene przedsiewziecia;

c) przygotowanie projektéw pism wysytanych przez JW w ramach ponownej oceny

przedsiewziecia.

KOP oraz KPOP wykorzystuje w procesie oceny przedsiewziecia/ ponownej oceny
przedsiewziecia raporty z systemu Arachne. Cztonkowie KOP oraz KPOP maja obowiazek
zapoznania sie z ,Ramowa procedura stosowania Arachne w CUPT” przed wykorzystaniem
W procesie oceny/ponownej oceny raportéw z systemu Arachne.

§5
Zasada bezstronnosci i poufnosci

Cztonkowie KOP przed przystapieniem do oceny podpisuja deklaracje bezstronnosci
i poufnosci, zgodng ze wzorem stanowigcym =zatacznik nr 1 do Regulaminu Pracy.
Obserwatorzy przed udziatem w pracach KOP podpisuja deklaracje poufnosci, zgodna ze
wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.



Niepodpisanie deklaragji, o ktdrych mowa wyzej, automatycznie pozbawia cztonkostwa w KOP
oraz udziatu w Konkursie w roli obserwatora. W sytuacji przywotanej powyzej, Dyrektor JW
moze powotac nowego cztonka KOP, a IOl moze wyznaczyd innego obserwatora.

§6

Ocena wnioskow o objecie przedsiewzigcia wsparciem

Ocena koncowa poszczegdlnych wnioskéw o objecie przedsiewziecia wsparciem stanowi
wynik uzgodnienia wspdlnego stanowiska wszystkich cztonkéw KOP.

W przypadku rozbieznosci w ocenie, decyzja jest podejmowana w drodze konsensusu.
W przypadku braku mozliwosci uzgodnienia jednoznacznego stanowiska w sprawie spetnienia
przez przedsiewziecie kryteriow wyboru, Przewodniczacy KOP podejmuje decyzje w zakresie
koniecznosci wykonania dodatkowej oceny przez cztonkéw KOP.

Po zakonczeniu oceny wszystkich wnioskdw o objecie przedsiewziecia wsparciem w zakresie
oceny spetnienia kryteridw wyboru, Sekretarz KOP tworzy projekt listy, o ktérej mowa w § 7
ust. 1 Regulaminu Konkursu. Lista zawiera w szczegdlnosci informacje na temat wartosci
wskaznikéw, ktéra w szczegdlnosci potwierdza, ze przedsiewziecia wybrane w drodze
konkursu wypetniaja zapisy KPO dla danego przedsiewziecia, w tym poziom wypetnienia

wartosci docelowych wskaznikdw.

Przewodniczacy KOP przedstawia Dyrektorowi JW rekomendacje, wraz z projektem listy,
o ktérej mowa w ust. 3.

Po przyjeciu przez Dyrektora JW przedstawionych przez Przewodniczacego KOP

rekomendacji, JW przekazuje liste, o ktdérej w ust. 3, do akceptacji przez IOl
Postanowienia ust. 4-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku koniecznosci aktualizacji listy.

Postanowienia ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku ponownej oceny
przedsiewziecia.

§7
Protokdt

Z przeprowadzonych czynnosci, o ktérych mowa w § 6, Sekretarz KOP sporzadza protokot

z oceny, ktdry zawiera w szczegdlnosci:

a) skrotowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP, z wyszczegdlnieniem sktaddéw KOP,
termindw i formy podejmowanych dziatan, podjetych decyzji oraz ewentualnych zdarzen
niestandardowych, w tym w szczegdlnosci nieprawidtowosci przebiegu prac KOP;

b) projekt listy, o ktérej mowa w § 6 ust. 3 Regulaminu pracy, ktéra potwierdza, ze przedsiewziecia
wybrane w drodze konkursu wypetniaja zapisy KPO dla danego przedsiewziecia, w tym poziom
wypetnienia wartosci docelowych wskaznikow;



c) Regulamin pracy.
2. Protokdt z oceny podpisywany jest przez cztonkdw wszystkich KOP.
3. Protokét z oceny jest przechowywany przez JW wraz z:

a) listami sprawdzajagcymi oraz deklaracjami bezstronnosci i poufnosci ztozonymi przez
cztonkéw KOP, ktérzy przeprowadzali ocene przedsiewzied;

b) raportami z systemu Arachne;

c) deklaracjami poufnosci ztozonymi przez obserwatoréw uczestniczacych w pracach KOP.

Spis zatacznikéw:

Zatacznik nr 1 — Deklaracja bezstronnosci i poufnosci cztonka KOP/KPOP - wzér
Zatacznik nr 2 — Deklaracja poufnosci obserwatora — wzér



Zatacznik nr 1

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci cztonka Komisji Oceny Przedsiewzieé (KOP) /
Komisji Ponownej Oceny Przedsiewziec¢ (KPOP)

Ja, nizej podpisany / podpisana ........ccceu.e. , hiniejszym deklaruje, ze zgadzam sie brac udziat w procedurze oceny
i rekomendacji przedsiewzie¢ ubiegajacych sie o objecie wsparciem w ramach Krajowego Planu Odbudowy
i Zwiekszania Odpornosci ("KPQO"). Poprzez ztozenie niniejszej deklaracji, potwierdzam, ze zapoznatem /
zapoznatam sie z dostepnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotyczacymi oceny i wyboru przedsiewzieé, w
tym m.in. z ,,Ramowag procedurg stosowania Arachne w CUPT”.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki.

Jezeli okaze sie, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru przedsiewzieé zaistniejg jakiekolwiek okolicznosci
mogace budzi¢ watpliwosci, co do bezstronnej oceny wybranych przedsiewzie¢ z mojej strony, w szczegdlnosci
ze wzgledu na mdj stopien pokrewienstwa lub stuzbowy zwigzek z podmiotem zgtaszajagcym przedsiewziecie,
bezzwtocznie wstrzymam sie z wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny tego przedsiewziecia. Fakt taki zgtosze
Dyrektorowi Instytucji organizujgcej Konkurs.

Zobowiazuje sie utrzymac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi ujawnione,
przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny i rekomendacji przedsiewzie¢ ubiegajacych sie o objecie
wsparciem w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci lub wynikajgce z procesu oceny.

Zgadzam sie rowniez, aby nabyte przeze mnie informacje i sporzagdzane dokumenty byty uzywane wytacznie
w procesie oceny i rekomendacji przedsiewziec zgtoszonych w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci oraz kontroli upowaznionych instytucji realizowanych w ramach KPO.

Ponadto oswiadczam rédwniez, ze nie zachodzi wobec mnie zadna z okolicznosci powodujgcych wytgczenie mnie
z udziatu w wyborze przedsiewzieé, ustalonych zgodnie z art. 24 § 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735 z péin. zm.).

Imie i nazwisko

Podpis

Data

Numer i nazwa
przedsiewziecia,
ktorego dotyczy
deklaracja




Zatacznik nr 2

Deklaracja poufnosci obserwatora

Ja, nizej podpisana / podpisany ................. , hiniejszym deklaruje, ze zobowigzuje sie utrzymac w tajemnicy
i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktdre zostaty mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie
procedury oceny i rekomendacji wnioskdw lub wynikajgce z procesu oceny i rekomendacji przedsiewziec
ubiegajacych sie o objecie wsparciem w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (,,KPO").

Zgadzam sie rowniez, aby nabyte przeze mnie informacje i sporzagdzane dokumenty byty uzywane wytgcznie
w procesie oceny przedsiewzie¢ zgtoszonych w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci
oraz kontroli upowaznionych instytucji realizowanych w ramach KPO.

Imie i nazwisko

Podpis

Data

Numer i nazwa
przedsiewziecia,
ktérego dotyczy

deklaracja




